Внутренняя и независимая системы оценки качества деятельности организации и подготовки обучающихся 

 в Республике Карелия

Самообследование организации, осуществляющей образовательную деятельность 

Муниципальное казённое дошкольное образовательной учреждение Детский сад «Теремок» п.Эссойла
Пряжинского национального муниципального района

Приложение к отчету о самообследовании № 1.2
заполняется одна форма на все программы 
Качество условий образовательной деятельности: кадровое обеспечение
 на « 01» сентября       2016года

При самообследовании использован способ проведения внутренней оценки качества: 
(руководитель, ответственный сотрудник, административная команда, представители всех участников образовательных отношений, временный творческий коллектив из представителей органов управления, временный творческий коллектив из работников и получателей услуг, др.) 

Пояснения:
1. Данная форма самообследования является приложением к отчету о самообследовании организации. 

2. В форме отражаются реальные данные работников на время проведения самообследования
3. Организация в соответствии с особенностями реализуемой деятельности может воспользоваться формулировкой «не предусмотрено», чтобы разъяснить отсутствие в образовательной системе каких-то элементов ее функционирования и развития.
4. В данной форме самообследования фактические данные обобщаются, анализируются и на основании анализа делаются выводы, определяются точки роста.
5. Организация имеет право анализировать состояние образовательной системы по индивидуальному инструментарию с учетом требований к самообследованию организаций. 
6. Данная форма рекомендуется организациям, планирующим участвовать в независимой оценке качества. 
7. Формулировки «фактическое значение», «максимальное значение: 10,0 баллов / фактическое значение:» предусмотрены для облегчения работы с таблицей и удаляется во всех ячейках после выставления фактического значения  
8. При работе в форме «Общие итоги..» учитываются общие результаты по руководителям, административно-хозяйственному и сотрудникам по каждой программе, а для организаций дополнительного образования -  по программам по направленностям. 
Характеристика и оценка качества кадровых ресурсов организации: 

От 7,0 до 10,0 баллов – высокий уровень (кадры полностью соответствуют требованиям) – 70-100%; 

От 3,0 до 6,9 баллов– средний уровень (кадры частично соответствуют требованиям)– 30 - 69%; 

От 0,0 до 2,9 баллов– низкий уровень (кадры не соответствуют требованиям) – 0 - 29%.

Максимальное значение по качеству кадрового обеспечения –10,0 баллов. 
	№
	Ф.И.О.
	Дата рождения
	Должность
	Общий стаж работы// стаж работы по специальности/ стаж работы 

в организации
	Образовательный потенциал (уровень образования, образовательная организация, год окончания, специализация)
	Повышение образовательного уровня работниками на момент самообследования организации 

(уровень, образовательная организация, начало обучения, специализация)
	Повышение квалификации/профессиональная переподготовка за последние 3 года
(сроки прохождения курсов, организация, название программы повышения квалификации), в т.ч. по стандарту и работе с детьми с ОВЗ и инвалидностью
	Профессиональная категория сотрудников (сроки присвоения)
	Наличие научной степени у педагогических работников
	Преподаваемые сотрудником дисциплины (соответствие специализации)

	1. Руководящие работники организации

	1.
	Юзвюк Валентина Ивановна
	08.08.1949
	заведующая
	49/  49  /35
	Среднее профессиональное

Петрозаводское педагогическое училище №2

Воспитатель детского сада


	-
	ПК по теме: «Повышение квалификации в области ГО и защиты от ЧС глав администрации и руководителей организации» (Удостоверение № 401 от 27.03.2015 г)

Проверка знаний пожарно-технического минимума (Удостоверение № 15/11 от 08.12.2015 г)
	соответствие

01.01.2015


	-
	

	2.
	Степанова Любовь Ивановна
	01.10.1954
	Заместитель заведующей по АХЧ
	41/10/35
	Среднее профессиональное

Карельское культурно-просветительное училище
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Итого значение в 4 % от общего количества руководящих работников организации

	Фактическое количество/ % до 30 лет/ % от 31 до 54 лет/ % после 55 лет от общего количества работников
	-
	Фактическое количество (стаж работы) /1  % от 5 лет от общего количества работников

	Фактическое количество /0 % имеющих высшее образование от общего количества работников
	Фактическое количество /100 % повышающих образовательный уровень от общего количества работников тех, кому необходимо повышать образовательный уровень по квалификационным требованиям (стандарту)
	Фактическое количество / 1 % повысивших квалификацию за последние 3 года/ /% прошедших профессиональную переподготовку за последние 3 года от общего количества работников, по стандарту
	Фактическое количество 0/ % имеющих высшую категорию от общего количества руководящих и педагогических кадров
	Фактическое количество 0/ % имеющих научную степень от общего числа педагогических работников
	Фактическое количество/ 0% соответствующих специализации от общего количества преподающих

	
	
	/ % / %4/%
	-
	36/ %
	0/ %
	100/ %
	1/ %
	0/ %
	0/ %
	0/ %

	
	Итого значение в баллах
	0,0/0,04/0,0
	
	4,0
	0,0
	10,0
	0,0/0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Итого среднее значение в баллах
	максимальное значение:

10,0 баллов / фактическое значение: 2,0 баллов

	2. Сотрудники, обеспечивающие осуществление образовательной деятельности по всем реализуемым программам

	1
	Анекова Ольга Анатольевна
	15.04.1973
	Инструктор по физической культуре
	23/21/22
	Среднее профессиональное

Петрозаводское педагогическое училище №2

Воспитатель детского сада

1993


	-
	Актуальные проблемы физического воспитания детей дошкольного возраста ГОУ ИПКРО 15.02.2012  285 


	высшая

21.12.2012


	-
	Физическая культура

	2
	Козлова Людмила Борисовна
	02.08.1967
	Музыкальный руководитель
	30/7/4
	Среднее профессиональное

ГОУ "Петрозаводское музыкальное училище им. К.Р. Раутио"

1986

учитель музыки


	-
	«Современные образовательные технологии и подходы в условиях реализации ФГОС в дошкольном образовательном учреждении» 20.04.2016 г


	соответствие

24.04.2014


	-
	музыка

	3
	Григорьева Лариса Леонидовна
	27.11.1966
	логопед
	24/24/2
	Высшее профессиональное

КГПИ

1990

воспитатель детского сада


	-
	-
	-
	-
	-

	
	Итого значение в 90 % от общего количества сотрудников, обеспечивающих осуществление всех программ
	/ % 
20/ %
40/%
	-
	50/ %
	20/ %
	0/ %
	70/ %
	40/ %
	/ %
	100/ %

	
	
	Фактическое количество/ % до 30 лет/ % от 31 до 54 лет/ % после 55 лет от общего количества работников
	-
	Фактическое количество (стаж работы) / % от 5 лет от общего количества работников

	Фактическое количество /% имеющих высшее образование от общего количества работников
	Фактическое количество / % повышающих образовательный уровень от общего количества работников тех, кому необходимо повышать образовательный уровень по квалификационным требованиям (стандарту)
	Фактическое количество / % повысивших квалификацию за последние 3 года/ /% прошедших профессиональную переподготовку за последние 3 года от общего количества работников, по стандарту
	Фактическое количество / % имеющих высшую категорию от общего количества руководящих и педагогических кадров
	Фактическое количество / % имеющих научную степень от общего числа педагогических работников
	Фактическое количество/ % соответствующих специализации от общего количества преподающих

	
	Итого значение в баллах
	0,0/
2,0

/4,0
	
	5,0
	1,0
	0,0
	10,0
	3,0
	0,0
	10,0

	
	Итого среднее значение в баллах
	максимальное значение:

10,0 баллов / фактическое значение: 4,0 баллов

	3. Административно-хозяйственный и учебно-вспомогательный персонал, обеспечивающие осуществление образовательной деятельности по всем реализуемым программам

	1
	Андреев Александр Анатольевич
	28.05.1958
	Рабочий по обслуживанию здания
	37/0/3
	Среднее профессиональное (электромонтёр)
	-
	-
	-
	-
	-


	2
	Андреева Валентина Викторовна
	12.02.1968
	Младший воспитатель
	31/0/7
	Среднее (полное) общее образование
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	Афанасьева Наталья Валерьевна
	21.02.1974
	Младший воспитатель
	26/0/9
	Среднее (не полное) образование
	-
	-
	-
	-
	-

	4
	Афанасьева Людмила Николаевна
	15.04.1986
	Младший воспитатель
	11/0/6
	Среднее профессиональное (оператор связи)
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	Алекина Галина Николаевна
	19.09.1955
	Старшая медицинская сестра
	34/0/4
	Среднее профессиональное (медицинская сестра)

Высшее педагогическое (учитель географии)
	-
	ПК по теме: 

« Охрана здоровья детей и подростков» (свидетельство № 799/2012)
	
	
	

	6
	Барышникова Галина Анатольевна
	07.03.1977
	Младший воспитатель
	13/0/6
	НОУ «Московский экономический институт» (бухгалтер)
	-
	-
	-
	-
	-

	7
	Бачалдина Татьяна Унтовна
	21.08.1948
	сторож
	38/36/7
	Дошкольное педагогическое училище г. Петрозаводск (воспитатель детского сада)
	-
	-
	-
	-
	-

	8
	Беккер Алевтина Владимировна
	29.09.1977
	кладовщик
	14/0/5
	Профессиональный лицей № 12 (продавец, кассир)
	-
	-
	-
	-
	-

	9
	Волкова Валентина Михайловна
	28.07.1957
	повар
	42/0/36
	Городское профессиональное-техническое училище № 16

(маляр)
	-
	-
	-
	-
	-

	10
	Волкова Надежда Геннадьевна
	12.08.1982
	Подсобный рабочий кухни
	12/0/12
	ГОУ Петрозаводское училище № 7 г. Петрозаводска (повар)
	-
	-
	-
	-
	-

	11
	Гурбанова Мария Николаевна
	09.11.1985
	Младший воспитатель
	 5/0/2
	Неполное среднее образование
	-
	-
	-
	-
	-

	12
	Гусева Ирина Геннадьевна
	01.01.1985
	Младший воспитатель
	11/0/2
	Неполное среднее образование
	-
	-
	-
	-
	-

	13
	Данилова Оксана Николаевна
	12.01.1973
	Уборщица служебных помещений
	28/0/28
	Неполное среднее образование
	-
	-
	-
	-
	-

	14
	Догодькина Ирина Борисовна
	17.02.1978
	Уборщица служебных помещений
	0/2
	Неполное среднее образование
	-
	-
	-
	-
	-

	15
	Емельянова Мария Михайловна
	14.02.1949
	Машинистка по стирке белья
	50/0/35
	Неполное среднее образование
	-
	-
	-
	-
	-

	16
	Ищук Алеся Васильевна
	15.11.1980
	Младший воспитатель
	13/0/6
	Профессиональное училище № 17 Среднее профессиональное (швея)
	-
	-
	-
	-
	-

	17
	Игнатьева Анна Александровна
	01.11.1992
	Младший воспитатель
	2/0/2
	ГАОУ «Колледж технологии и предпринимательства» Начальное профессиональное (повар)
	-
	-
	-
	-
	-

	18
	Карпова Светлана Алексеевна
	25.08.1957
	Младший воспитатель
	39/38/34
	Педагогическое училище № 1 Среднее профессиональное (учитель физического воспитания общеобразовательной школы)
	-
	-
	-
	-
	-

	19
	Леонтьева Зоя Васильевна
	07.03.1988
	Младший воспитатель
	6/0/6
	Профессиональный лицей № 12  Среднее профессиональное(повар)
	-
	-
	-
	-
	-

	20
	Никитина Татьяна Александровна
	11.07.1981
	повар
	12/0/4
	ГАОУ «Колледж технологии и предпринимательства» Начальное профессиональное (повар-кондитер)
	-
	-
	-
	-
	-

	21
	Нестерова Алена Александровна
	20.02.1987
	Младший воспитатель
	9/0/6
	ГОУ Профессиональный лицей № 12 Среднее профессиональное (Продавец) ГАПОУ РК «Петрозаводский педагогический колледж» Среднее профессиональное (Воспитатель детей дошкольного возраста)
	-
	-
	-
	-
	-

	22
	Михеева Любовь Евгеньевна
	21.01.1974
	Младший воспитатель
	15/14/2
	Тверское музыкальное училище Среднее профессиональное(руководитель творческого коллектива, преподаватель)
	-
	-
	-
	-
	-

	23
	Макаров Николай Александрович
	11.01.1959
	грузчик
	0/2
	Среднее профессиональное
	-
	-
	-
	-
	-

	24
	Михеева Юлия Федоровна
	14.04.1951
	сторож
	0/ 2
	Среднее профессиональное
	-
	-
	-
	-
	-

	25
	Максимова Ксения Николаевна
	27.12.1982
	Младший воспитатель
	17/0/6
	«Петрозаводский педагогический колледж» Среднее профессиональное (Воспитатель детей дошкольного возраста)
	-
	-
	-
	-
	-

	26
	Орлова Кристина Сергеевна
	12.01.1988
	Младший воспитатель
	5/0/2
	Неполное среднее образование
	-
	-
	-
	-
	-

	27
	Окулова Галина Васильевна
	24.03.1958
	Подсобный рабочий кухни
	41/0/2
	Неполное среднее образование
	-
	-
	-
	-
	-

	28
	Попов Роман Вячеславович
	09.08.1978
	дворник
	0/1
	Профессиональное училище № 14 Среднее профессиональное (электрогазосварщик)
	-
	-
	-
	-
	-

	29
	Смирнова Любовь Николаевна
	19.04.1985
	делопроизводитель
	9/0/6
	Профессиональный лицей № 17 Начальное профессиональное (секретарь)
	-
	ПК по теме: «Делопроизводство и документооборот в ОУ
	-
	-
	-

	30
	Сазонова Татьяна Николаевна
	18.06.1953
	сторож
	38/0/35
	Среднее специальное (швея-мотористка)
	-
	-
	-
	-
	-

	31
	Саввина Светлана Павловна
	06.05.1968
	Младший воспитатель
	30/0/30
	Неполное среднее образование
	-
	-
	-
	-
	-

	32
	Соколов Александр Анатольевич
	08.08.1968 
	дворник
	0/2
	Высшее образование (Агроном)
	-
	-
	-
	-
	-

	33
	Федулина Людмила Николаевна
	12.09.1971 
	повар
	27/0/27
	Среднее полное образование
	-
	-
	-
	-
	-

	34
	Цветкова Марина Андреевна
	16.08.1992
	Младший воспитатель
	4/0/4
	среднее полное общее образование
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Итого значение в % от общего количества персонала, обеспечивающего осуществление всех программ
	Фактическое количество/ % до 30 лет/ % от 31 до 54 лет/ % после 55 лет от общего количества работников
	-
	Фактическое количество (стаж работы) / % от 5 лет от общего количества работников

	Фактическое количество /% имеющих высшее образование от общего количества работников
	Фактическое количество / % повышающих образовательный уровень от общего количества работников тех, кому необходимо повышать образовательный уровень по квалификационным требованиям (стандарту)
	Фактическое количество / % повысивших квалификацию за последние 3 года/ /% прошедших профессиональную переподготовку за последние 3 года от общего количества работников, по стандарту
	Фактическое количество / % имеющих высшую категорию от общего количества руководящих и педагогических кадров
	Фактическое количество / % имеющих научную степень от общего числа педагогических работников
	Фактическое количество/ % соответствующих специализации от общего количества преподающих

	
	
	60/%
	-
	30/ %
	2/ %
	0/ %
	0/ %
	0/ %
	0/ %
	0/ %

	
	Итого значение в баллах
	6,0
	
	3,0
	0,0
	0,0
	0,0/0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Итого среднее значение в баллах
	максимальное значение:

10,0 баллов / фактическое значение: 1,0 баллов

	
	
	

	4. Сотрудники, обеспечивающие осуществление образовательной деятельности по программе дошкольного образования

	1
	Амосова Татьяна Викторовна


	16.08.1964


	воспитатель
	32/32/31
	Среднее профессиональное

Петрозаводское педагогическое училище №2

1983

Воспитание в дошкольных учреждениях


	-
	"Современные образовательные технологии и подходы в условиях  реализации ФГОС в дошкольном образовательном учреждении" (Удостоверение № 2232 от 20.05.2016)


	1

21.12.2012


	-
	воспитатель

	2
	Барышникова Ольга Викторовна


	17.05.1972


	воспитатель
	27/24/24
	Среднее общее

Педагогический класс школы №5 г.Петрозаводска

1991

Воспитатель детского сада


	-
	"ФГОС ДО: моделирование образовательной деятельности" (Удостоверение № 625 от 25.03.2016)


	1

21.12.2012


	-
	воспитатель

	3
	Григорьева Ирина Михайловна


	13.04.1969


	воспитатель
	28/28/28
	Среднее профессиональное

Петрозаводское педагогическое училище №2

1988

Воспитатель детского сада


	-
	Повышения квалификации по теме «Современные образовательные технологии и подходы в условиях реализации ФГОС в дошкольном образовательном учреждении»
26.10.2016
	соответствие

30.05.2016


	-
	воспитатель

	4
	Дерибалова Сильва Тойвовна


	17.01.1968


	воспитатель
	29/29/29
	Среднее профессиональное

Петрозаводское педагогическое училище №2

1987

Дошкольное воспитание


	-
	"Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования: подготовка к внедрению" (Удостоверение № 2243 от 22.10.2015)


	1

21.12.2012


	-
	воспитатель

	5
	Степанова Ирина Юрьевна


	05.07.1984


	воспитатель
	11/5/11
	Среднее профессиональное

Петрозаводский педагогический колледж

2009

Воспитатель детского сада


	-
	Обновление содержания дошкольного образования в ОС "Школа 2100" программа "Детский сд 2100" в условиях ФГТ 16.01.2013  


	соответствие

12.11.2014


	-
	воспитатель

	6
	Молошкина Надежда Владимировна


	27.08.1975


	воспитатель
	21/19/21
	Среднее профессиональное

Петрозаводское педагогическое училище №2

1994

Воспитатель детского сада


	-
	По теме "Актуальные проблемы образования детей дошкольного возраста"  20.02.2014


	1

30.03.2015


	-
	воспитатель

	7
	Плечкина Светлана Владимировна


	12.06.1975


	воспитатель
	21/20/20
	Высшее профессиональное

КГПУ

2002

преподаватель (Педагогики и психологии дошкольного воспитания)


	-
	"ФГОС ДО: моделирование образовательной деятельности" (Удостоверение № 927 от 15.04.2016)


	1

01.12.2014


	-
	воспитатель

	8
	Попова Галина Алексеевна


	16.02.1955


	Старший воспитатель
	43/39/35
	Среднее профессиональное

Петрозаводское педагогическое училище №2

1973

Воспитатель детского сада


	-
	"Управление учреждением дошкольного образованияв условиях реализации ФГОС" (Удостоверение № 1984 от 29.03.2016)


	соответствие

26.11.2015


	-
	-

	9
	Степанова Наталья Александровна


	12.04.1961


	воспитатель
	35/35/34
	Среднее профессиональное

Петрозаводское педагогическое училище №2

1981

воспитатель в дошкольных учреждениях


	-
	"Современные образовательные технологии и подходы в условиях  реализации ФГОС в дошкольном образовательном учреждении" (Удостоверение № 2277 от 20.05.2016)


	1

03.04.2012


	-
	воспитатель

	10
	Федорова Екатерина Александровна


	14.10.1977


	воспитатель
	17/10/17
	Среднее профессиональное

Петрозаводское педагогическое училище №2

1999

Воспитатель детского сада


	-
	Реализация современных программ и педагогических технологий ДОУ с учетом требований новой процедуры аттестации 16.02.2012 283


	1

30.04.2014


	-
	воспитатель

	11
	Амосова Елена Вячеславовна


	17.01.1977


	воспитатель
	16/12/16
	Высшее профессиональное

КГПУ

2000

учитель начальных классов


	-
	"ФГОС ДО: моделирование образовательной деятельности" (Удостоверение № 921 от 15.04.2016)


	1

25.01.2012


	-
	воспитатель

	12
	Ларионова Татьяна Николаевна


	21.09.1970


	воспитатель
	22/15/13
	Среднее профессиональное

ГОУ "Петрозаводский социально-педагогический колледж"

1989

воспитатель


	-
	Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования: подготовка к внедрению"


	1

21.12.2012


	-
	воспитатель

	13
	Мозгова Алевтина Викторовна


	17.05.1972


	воспитатель
	21/10/17
	Среднее общее

Педагогический класс №5 г.Петрозаводска

1991

воспитатель детского сада


	-
	"ФГОС ДО: моделирование образовательной деяте5льности" (Удостоверение № 633 от 25.03.2016)


	соответствие

23.12.2013


	-
	воспитатель

	14
	Коппалева Елена Николаевна


	07.10.1981


	воспитатель
	14/3/11
	Среднее профессиональное

Петрозаводский педагогический колледж

2010

воспитатель детского сада


	-
	"Современные цели, задачи и методы педагогическоо мастерства в условиях реализации ФГОС в дошкольном образовательном учреждении" (Удостоверение № 2205 от 28.04.2016)


	соответствие

12.11.2015


	-
	воспитатель

	15
	Макарова Светлана Викторовна


	06.09.1968


	воспитатель
	27/3/6
	Среднее 

Профессиональ

ное

Петрозаводский 

педагогический

колледж

2007

социальная

педагогика


	-
	По теме "Актуальные проблемы образования детей дошкольного возраста"  20.02.2014


	соответствие

11.10.2015


	-
	воспитатель

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого значение в % от общего количества сотрудников программы
	Фактическое количество/ % до 30 лет/ % от 31 до 54 лет/ % после 55 лет от общего количества работников
	-
	Фактическое количество (стаж работы) / % от 5 лет от общего количества работников

	Фактическое количество /% имеющих высшее образование от общего количества работников
	Фактическое количество / % повышающих образовательный уровень от общего количества работников тех, кому необходимо повышать образовательный уровень по квалификационным требованиям (стандарту)
	Фактическое количество / % повысивших квалификацию за последние 3 года/ /% прошедших профессиональную переподготовку за последние 3 года от общего количества работников, по стандарту
	Фактическое количество / % имеющих высшую категорию от общего количества руководящих и педагогических кадров
	Фактическое количество / % имеющих научную степень от общего числа педагогических работников
	Фактическое количество/ % соответствующих специализации от общего количества преподающих

	
	
	80%
	-
	100/ %
	20/ %
	/ %
	100/ %
	0/ %
	0/ %
	100/ %

	
	Итого значение в баллах
	10, 0
	
	10,0
	2,0
	0,0
	10,0
	0,0
	0,0
	10,0

	
	Итого среднее значение в баллах
	максимальное значение:

10,0 баллов / фактическое значение: 5,0 баллов

	5. Сотрудники, обеспечивающие осуществление образовательной деятельности по программе начального общего образования

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого значение в % от общего количества сотрудников программы
	Фактическое количество/ % до 30 лет/ % от 31 до 54 лет/ % после 55 лет от общего количества работников
	-
	Фактическое количество (стаж работы) / % от 5 лет от общего количества работников

	Фактическое количество /% имеющих высшее образование от общего количества работников
	Фактическое количество / % повышающих образовательный уровень от общего количества работников тех, кому необходимо повышать образовательный уровень по квалификационным требованиям (стандарту)
	Фактическое количество / % повысивших квалификацию за последние 3 года/ /% прошедших профессиональную переподготовку за последние 3 года от общего количества работников, по стандарту
	Фактическое количество / % имеющих высшую категорию от общего количества руководящих и педагогических кадров
	Фактическое количество / % имеющих научную степень от общего числа педагогических работников
	Фактическое количество/ % соответствующих специализации от общего количества преподающих

	
	
	/ % / %/%
	-
	/ %
	/ %
	/ %
	/ %
	/ %
	/ %
	/ %

	
	Итого значение в баллах
	0,0/0,0/0,0
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0/0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Итого среднее значение в баллах
	максимальное значение:

10,0 баллов / фактическое значение: 0,0 баллов

	6. Сотрудники, обеспечивающие осуществление образовательной деятельности по программе основного общего образования

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого значение в % от общего количества сотрудников программы
	Фактическое количество/ % до 30 лет/ % от 31 до 54 лет/ % после 55 лет от общего количества работников
	-
	Фактическое количество (стаж работы) / % от 5 лет от общего количества работников

	Фактическое количество /% имеющих высшее образование от общего количества работников
	Фактическое количество / % повышающих образовательный уровень от общего количества работников тех, кому необходимо повышать образовательный уровень по квалификационным требованиям (стандарту)
	Фактическое количество / % повысивших квалификацию за последние 3 года/ /% прошедших профессиональную переподготовку за последние 3 года от общего количества работников, по стандарту
	Фактическое количество / % имеющих высшую категорию от общего количества руководящих и педагогических кадров
	Фактическое количество / % имеющих научную степень от общего числа педагогических работников
	Фактическое количество/ % соответствующих специализации от общего количества преподающих

	
	
	/ % / %/%
	-
	/ %
	/ %
	/ %
	/ %
	/ %
	/ %
	/ %

	
	Итого значение в баллах
	0,0/0,0/0,0
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0/0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Итого среднее значение в баллах
	максимальное значение:

10,0 баллов / фактическое значение: 0,0 баллов

	7. Сотрудники, обеспечивающие осуществление образовательной деятельности по программе среднего общего образования

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого значение в % от общего количества сотрудников программы
	Фактическое количество/ % до 30 лет/ % от 31 до 54 лет/ % после 55 лет от общего количества работников
	-
	Фактическое количество (стаж работы) / % от 5 лет от общего количества работников

	Фактическое количество /% имеющих высшее образование от общего количества работников
	Фактическое количество / % повышающих образовательный уровень от общего количества работников тех, кому необходимо повышать образовательный уровень по квалификационным требованиям (стандарту)
	Фактическое количество / % повысивших квалификацию за последние 3 года/ /% прошедших профессиональную переподготовку за последние 3 года от общего количества работников, по стандарту
	Фактическое количество / % имеющих высшую категорию от общего количества руководящих и педагогических кадров
	Фактическое количество / % имеющих научную степень от общего числа педагогических работников
	Фактическое количество/ % соответствующих специализации от общего количества преподающих

	
	
	/ % / %/%
	-
	/ %
	/ %
	/ %
	/ %
	/ %
	/ %
	/ %

	
	Итого значение в баллах
	0,0/0,0/0,0
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0/0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Итого среднее значение в баллах
	максимальное значение:

10,0 баллов / фактическое значение: 0,0 баллов

	8. Сотрудники, обеспечивающие осуществление образовательной деятельности по адаптированной образовательной программе 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого значение в % от общего количества сотрудников программы
	Фактическое количество/ % до 30 лет/ % от 31 до 54 лет/ % после 55 лет от общего количества работников
	-
	Фактическое количество (стаж работы) / % от 5 лет от общего количества работников

	Фактическое количество /% имеющих высшее образование от общего количества работников
	Фактическое количество / % повышающих образовательный уровень от общего количества работников тех, кому необходимо повышать образовательный уровень по квалификационным требованиям (стандарту)
	Фактическое количество / % повысивших квалификацию за последние 3 года/ /% прошедших профессиональную переподготовку за последние 3 года от общего количества работников, по стандарту
	Фактическое количество / % имеющих высшую категорию от общего количества руководящих и педагогических кадров
	Фактическое количество / % имеющих научную степень от общего числа педагогических работников
	Фактическое количество/ % соответствующих специализации от общего количества преподающих

	
	
	/ % / %/%
	-
	/ %
	/ %
	/ %
	/ %
	/ %
	/ %
	/ %

	
	Итого значение в баллах
	0,0/0,0/0,0
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0/0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Итого среднее значение в баллах
	максимальное значение:

10,0 баллов / фактическое значение: 0,0 баллов

	9. Сотрудники, обеспечивающие осуществление образовательной деятельности по дополнительной образовательной программе «»

	
	Амосова Ирина Владимировна
	17.10.1966
	воспитатель
	29/29/29
	Среднее профессиональное

Петрозаводское педагогическое училище №2

1987

Дошкольное воспитание


	-
	"Двуязычие в дошкольном возрасте. Организация воспитательно-образовательного процесса на втором языке"" (Справка № 586 от 25.10.2013 г)


	высшая

25.01.2012


	-
	Воспитатель по карельскому языку

	
	Итого значение в % от общего количества сотрудников программы
	Фактическое количество/ % до 30 лет/ % от 31 до 54 лет/ % после 55 лет от общего количества работников
	-
	Фактическое количество (стаж работы) / % от 5 лет от общего количества работников

	Фактическое количество /% имеющих высшее образование от общего количества работников
	Фактическое количество / % повышающих образовательный уровень от общего количества работников тех, кому необходимо повышать образовательный уровень по квалификационным требованиям (стандарту)
	Фактическое количество / % повысивших квалификацию за последние 3 года/ /% прошедших профессиональную переподготовку за последние 3 года от общего количества работников, по стандарту
	Фактическое количество / % имеющих высшую категорию от общего количества руководящих и педагогических кадров
	Фактическое количество / % имеющих научную степень от общего числа педагогических работников
	Фактическое количество/ % соответствующих специализации от общего количества преподающих

	
	
	20/ % / 

2 , 0 
	-
	100/ %

10, 0
	0/ %

0, 0
	0/ %

0, 0
	100/ %

10, 0
	100/ %
10, 0
	0/ %

0, 0
	100/ %

10, 0

	
	Итого среднее значение в баллах
	максимальное значение:

10,0 баллов / фактическое значение: 5,0 баллов

	Итого значение в % по всем работникам
	Фактическое количество/ % до 30 лет/ % от 31 года до 54 лет/ % после 55 лет от общего количества работников
	-
	Фактическое количество /% от 5 лет от общего количества работников

	Фактическое количество /% имеющих высшее образование от общего количества работников
	Фактическое количество / % повышающих образовательный уровень от общего количества работников тех, кому необходимо повышать образовательный уровень по квалификационным требованиям (стандарту)
	Фактическое количество / % повысивших квалификацию за последние 3 года/ /% прошедших профессиональную переподготовку за последние 3 года от общего количества работников, по стандарту
	Фактическое количество / % имеющих высшую категорию от общего количества руководящих и педагогических кадров
	Фактическое количество / % имеющих научную степень от общего числа педагогических работников
	Фактическое количество/ % соответствующих специализации от общего количества преподающих

	
	 /  %/  %/%
	-
	 /  %
	/  %
	/  %
	 /  %/  %
	 /  %
	 /  %
	 /  %

	Итого значение в баллах
	0,0/0,0/0,0
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0/0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Итого общее значение в баллах по качеству кадрового обеспечения по организации 
	максимальное значение:

10,0 баллов / фактическое значение: 0,0 баллов


2. Общие итоги по оценке кадрового обеспечения образовательной деятельности
	Всего общее значение в баллах по кадровому обеспечению дошкольной образовательной программы
	максимальное значение:

10,0 баллов / фактическое значение:   12 баллов

	Всего общее значение в баллах по кадровому обеспечению программы начального общего образования
	максимальное значение:

10,0 баллов / фактическое значение:    баллов

	Всего общее значение в баллах по кадровому обеспечению программы основного общего образования
	10,0 баллов / фактическое значение:    баллов

	Всего общее значение в баллах по кадровому обеспечению программы среднего общего образования
	10,0 баллов / фактическое значение:    баллов

	Всего общее значение в баллах по кадровому обеспечению адаптированной образовательной программы 
	10,0 баллов / фактическое значение:    баллов

	Всего общее значение в баллах по кадровому обеспечению дополнительной образовательной программы  
	10,0 баллов / фактическое значение:  5  баллов

	Итого среднее значение в баллах по кадровому обеспечению образовательной деятельности
	10,0 баллов / фактическое значение:  8  баллов


Примечание: 
1. Данная форма является частью методологического инструментария, разработанного   участниками комплексной партнерской программы «Внутренняя и независимая система оценки качества в Республике Карелия», координацию которого осуществляют ГАУ ДПО РК «Карельский институт развития образования» и Карельский региональный общественный благотворительный фонд «Центр развития молодежных и общественных инициатив».
Заведующая МКДОУ Детский сад «Теремок»                                                                                    Юзвюк В.И                                                       01.10.2016
